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INTRODUCCION

El estatuto de contratacion estatal ley 80 de 1993 es por excelencia el marco
normativo regulador de la actividad contractual del Estado y sus entidades en
Colombia, por esto, para garantizar la trasparencia en dichas actuaciones el
legislador prevé un régimen de inhabilidades e incompatibilidades que como lo
expresa la exposicion de motivos del estatuto “son aquellas que recogen una
relacion de circunstancia vinculadas con la persona misma del contratista y
cuya presencia impide la celebracion del contrato, so pena de verse afectado de
nulidad, sin perjuicio de las sanciones administrativas y penales a que haya
lugar”. Esta nulidad del contrato que acarrea la inobservancia de dichas
prohibiciones tiene como fin la proteccion del interés general, de la moralidad
publica como principio pilar de la funcién publico administrativa y el patrimonio
estatal, pero debido a que el estatuto en su articulo octavo prescribe unas
inhabilidades e incompatibilidades que a primera vista parecen ser expresas
pero que si se analiza con detenimiento esta enunciacién, se llega a la
conclusion que al legislador establecer una lista enunciativa al respecto cuando
expresa “las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la
Constitucion y las leyes”, realiza una remision normativa que deja abierta la
posibiidad a que se entiendan anexadas otras inhabilidades e

incompatibilidades que no fueron textualmente incorporadas.



1. TITULO(S)

. Régimen inhabilidades e incompatibilidades del estatuto de contratacion

estatal en Colombia.

. Inhabilidades e incompatibilidades legales y constitucionales por remisién

expresa de la ley 80 de 1993.

. Es la lista del articulo 8 del estatuto de contratacion estatal en Colombia

meramente enunciativa o taxativa.



2. ANTECEDENTES

En la especializacion de contratacion Estatal especificamente cuando se hizo
una aproximacion cognoscitiva al estudio del régimen de inhabilidades e
incompatibilidades de la ley 80 de 1993, se descubri6 que la misma ley no
prescribe de manera adecuada todas las situaciones juridicas en las que se
enmarcaria una inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Estado, sino
gue se limita en un aparte a establecer su extension a otras normas de rango
constitucional o legal que tenga relacién con el objeto de la ley, aunque en
materia de restricciones debe existir una taxatividad en las normas, pues las
mismas no pueden ser aplicadas via analogia por limitar derechos
fundamentales, se encontr6 también que sobre el particular objeto de estudio
actualmente, no existe mucha informacion relacionada, mas que varios
comentarios del doctor Rico Puerta y el doctor Matallana Camacho, el primero
gue sugiere la lista taxativa del articulo 8 de la ley 80 afirmando que no es tan
restrictiva y que por ende se integrarian con otras normas constitucionales y
legales que no estan determinadas por el estatuto de contratacién estatal sin
definir cuales son, y el segundo hace una exposicién breve en el tema de
inhabilidades e incompatibilidades de su texto exponiendo algunas
prohibiciones que se pueden tener como aplicables a la ley 80 de 1993 pero
gue no estan expresadas en la misma pero se entienden incorporadas por si se
quiere llamar remision expresa que hace el literal a) numeral primero del
articulo 8 del estatuto, pero solo hace alusion a una inhabilidad constitucional,
sin entrar a establecer cuales son las de rango legal, por lo que el tema queda

abierto.



3. DEFINICION DEL PROBLEMA

3.1. FORMULACION DEL PROBLEMA

Debido a que el estatuto prescribe una lista al parecer no tan restrictiva de
inhabilidades e incompatibilidades para contratar con las entidades estatales
contempladas en el mismo, se hace necesario establecer las otras normas de
caracter constitucional y legal que contienen inhabilidades e incompatibilidades
con aplicacion en la ley 80 de 1993 y que se encuentran dispersas en todo el

ordenamiento juridico colombiano.

Desde esta perspectiva, en el presente proyecto se busca dar respuesta al

siguiente interrogante:

3.2. PREGUNTA

¢ CUALES SON LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES DENTRO
DEL ORDENAMIENTO JURIDICO COLOMBIANO QUE POR REMISION
EXPRESA DE LA LEY 80 DE 1993 TIENEN APLICACION EN MATERIA
CONTRACTUAL ESTATAL?

La respuesta al anterior interrogante implica el desarrollo de una actividad de
investigaciéon normativa e interpretativa; un rastreo legal partiendo del analisis y
comprension de la normatividad colombiana vigente en materia de inhabilidades

e incompatibilidades.



4. JUSTIFICACION

El presente trabajo de investigacion lege data tiene su justificacion debido a que
en la actualidad no se encuentra ningun texto académico o normativo, que sirva
de guia para establecer de una forma expresa, agil y facil las demas
inhabilidades e incompatibilidades que tienen aplicacion en materia de
contratacion estatal por virtud constitucional y legal, lo que debido al amplio
ndamero de leyes que se expiden en Colombia hace mas dificil aun su
unificacién o codificacion, por esto es menester hacer un rastreo legal para
identificar que normas referentes a inhabilidades e incompatibilidades tiene
aplicacion en la ley 80 de 1993, ya que a la hora de contratar los servidores
publicos, los miembros directivos de las corporaciones publicas o privadas con
participacion accionaria del Estado, particulares en cumplimiento defunciones
publicas entre otros, se pueden ver perjudicados en su quehacer diario por no
tener conocimiento de las inhabilidades e incompatibilidades de rango legal y
constitucional que no estan expresas en el estatuto de contratacién estatal pero
que en virtud del articulo 8, numeral 1ro, literal a) se entienden incorporadas al

mismo.



5. OBJETIVOS

5.1. OBJETIVO GENERAL
Investigar, explorar las inhabilidades e incompatibilidades de rango legal y
constitucional aplicables por virtud del articulo 8 al estatuto de contratacién en

Colombia.

5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

5.2.1. Examinar y determinar las inhabilidades e incompatibilidades de rango
constitucional que tienen aplicacion en la ley 80 de 1993 por remision

expresa del Articulo 8 numeral 1 literal a)

5.2.2. Examinar y determinar las inhabilidades e incompatibilidades de rango
legal que tiene aplicacion en la ley 80 de 1993 por remision expresa del

Articulo 8. Numeral 1 literal a)



6. ESQUEMA DE FUNDAMENTO

6.1. Marco Teorico

6.1.1. Concepto de Inhabilidades e Incompatibilidades

La capacidad y la competencia para contratar sufren restricciones bajo reglas
de moralidad administrativa denominadas inhabilidades e incompatibilidades
consagradas, como lo expresa el Doc. Alonso Rico taxativamente en la ley 80
de 1993".

Se denominan inhabilidades e incompatibilidades, las que recogen una relacion
de circunstancias vinculadas con la persona misma del contratista cuya
presencia impide la celebracion del contrato, so pena de verse afectado de
nulidad, sin perjuicio de las sanciones administrativas y penales a que haya
lugar?.

En cuanto a la diferencia de una y otra, expone el legislador que las
inhabilidades “se refieren a circunstancias de alguna manera imputables al
contratista que impide la celebracién de cualquier tipo de contrato estatal por un
tiempo determinado”; en cuanto a las incompatibilidades “se predican respecto
a la celebracion de un contrato circunscrito a una determinada entidad y por un
tiempo igualmente sefialado en razén a vinculaciones de orden laboral, vinculos

de parentesco, vinculos de afecto o de interés”.

La finalidad de la inhabilidad no es otra la de preservar la pulcritud de la
administracion publica, garantizar que los servidores publicos sean ciudadanos

de comportamiento ejemplar y evitar que sus intereses personales se involucren

! ALONSO RICO PUERTA, Teoria General y Practica de la Contratacién Estatal. Pag. 233.
Edicion 2009
% Gaceta del Congreso, No 75, cit, p 15.



en el manejo de los asuntos comunitarios, comprometiendo la imparcialidad,
moralidad, igualdad y eficiencia de la Administracién®

De igual forma el Consejo de Estado en sentencia* defini6 lo que se entiende
por inhabilidad e incompatibilidad y sobre la competencia del Congreso para
establecerlas. Dice el Consejo que los conceptos de inhabilidad e
incompatibilidad son preceptos juridicos que establecen prohibiciones de
diversa indole, destinadas tanto a los servidores publicos como a los
particulares, con el objeto de lograr, en lo que a la contratacidon publica atafie, la
trasparencia, objetividad y la imparcialidad en la misma.

Respecto de la inhabilidad, esta debe entenderse como aquella circunstancia
que no le permite a una persona celebrar un contrato, ya sea por razones
constitucionales o legales, en tanto que la incompatibilidad hace referencia a lo
que no puede poseerse 0 ejerceré por un determinando tiempo y por una
misma persona.

Esta inhabilidad puede ser general o especial, se dice general cuando no se
puede contratar con ninguna de las personas de derecho publico o privado, y es
especial cuando aquella se reduce a personas de derecho publico o privadas
especificas, como cuando se esta inhabilitado para participar en determinada
licitacion. La incompatibilidad, en cambio, se refiere a la prohibicion de que
concurran dos distintas condiciones, esto es, impide tener una condicién porque
ya se posee otra y existira mientras se tenga alguna de las condiciones.

En cuanto a la justificacibn, la prescripcion de inhabilidades e
incompatibilidades, se ha dicho por la corte; “se requiere que se sustente la
proteccion del interés general, dado que lo contrario pierde toda justificacion
constitucional como medio legitimo para restringir el principio de igualdad y el

¥ CORTE CONSTITUCIONAL: Sentencia de Constitucionalidad 544 de 2005 MP. Doc. Marco
Gerardo Monroy

* CONSEJO DE ESTADO, Sala de lo Contencioso Administrativo, Sentencia del 20 de
septiembre de 2001, CP: RICARDO HOYOS DUQUE.



reconocimiento de la personalidad juridica de quienes son rechazados en el
&mbito contractual del Estado™.

Lo anterior por supuesto con el fin de rodear de garantias las condiciones de
trasparencia e imparcialidad de la funcion administrativa y legitimar el proceso
de contratacion del Estado®.

6.1.2. Principio “exceptio est strictissimae interpretationis”’

Las prohibiciones, sanciones, inhabilidades e incompatibilidades etc., son de
aplicacion restrictiva, es decir, son estrictamente de caracter personal, por lo

tanto tienen que ser expresas, taxativas, de aplicacion no analdgica, ni

extensiva.

Una prohibicion o una limitacibn no puede aplicarse sino a los casos
taxativamente enumerados en la ley, sin que sea dable por via de interpretacion

extensiva aplicarlos.

Dicho principio de la hermenéutica juridica estatuye que las disposiciones de
caracter prohibitivo deben interpretarse restrictivamente por causa de su

prevision y exactitud, lo que exige su consagracion expresa y taxativa.

Lo mismo se impone para el efecto de no extender una excepcion mas alla de
los limites indicados en ella, que para el efecto de no reducirla hasta el punto de
sustraer de su imperio casos que en ella deben quedar naturalmente

comprendidos.

> MATALLANA CAMACHO ERNESTO, Manual de Contratacién Publica, Reforma de la ley 80
del 93. Universidad Externado de Colombia. Pg 166

® Art. 209. Constitucion Politica de Colombia, Principios de la funcién administrativa; igualdad
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad...

" CONSEJO DE ESTADO: Sentencia n° 76001-23-31-000-2001-00330-01 de Seccion 12, 30 de
Agosto de 2007



Si la excepcion hubiera de extenderse, bastardearia de su naturaleza para
convertirse en regla, y si hubiera de reducirse, el dominio sustraido de ella
guedaria en condicion de excepcion. En ambos extremos se incurriria en un

error manifiesto.

Especificamente, si se prohiben o limitan una serie de conductas o actos, en la
ley como limitaciones establecidas, son estrictamente de caracter personal, de
suerte que cuando por la via de interpretacion o de analogia se erige una
prohibicién, cuando en forma expresa no existe dentro del ordenamiento, y con
base en ella se deja de reconocer un derecho, se estd castigando a una

persona sin la ley preexistente al acto que la consagra.

La Seccion Cuarta del Consejo de Estado ha precisado que la aplicacion

extensiva de las normas de caracter prohibitivo o limitante vulnera derechos.

6.1.3. Las Causales de inhabilidad como limitacién a la capacidad

contractual, remisién expresa:®

La corte constitucional en sentencia C-178 de 1996 se refirid a estas causales
como limitacion a la capacidad para contratar con las entidades estatales,
siendo esta una excepcion a la presuncion general que otorga la ley a las
personas juridicas, esto obedece como lo expresa la corte: “falta de aptitud o
carencia de una cualidad o requisito del sujeto que le resta capacidad para

ocupar una posicion negocial estatal.”

Por lo anterior las causales de inhabilidad e incompatibilidad constituyen una
sancion para el acto negocial estatal por una lado y por el otro una limitacion
como se expreso anteriormente a la capacidad juridica regida por al

especificidad, por la taxatividad, con el propdsito adicional de que todo ello

8 ALONSO RICO PUERTA, Teoria General y Practica de la Contratacion Estatal. Pag. 166.
Edicion 2012.



represente el menor desmedro posible al derecho a la igualdad, por esto
aunque el texto legal no regula el régimen mediante un criterio de consagracion
expresa y especifica en su cuerpo normativo de todas y cada una de la
situaciones de inhabilidad e incompatibilidad, el mismo remitié a las diferentes

codificaciones que consagren dichas causales para completar su listado.

De la sentencia se desprende que solo las limitaciones a esa capacidad
contractual pueden versar motivo de una facultad legal, o lo que es lo mismo,
solo pueden ser inhabilidades o incompatibilidades las expresadas en la ley
general y abstracta, puesto que no es dable a la administracion en ningun caso,
crear restricciones que no estan establecidas en la ley, como cuando en un
pliego de condiciones se establecen limitaciones que desbordan la competencia

del ejecutivo.

Por eso al siguiente rastreo constitucional y legal para acudir a las normas que

tiene aplicacion via remision expresa al estatuto de contratacion Estatal.

6.1.4. Inhabilidades e incompatibilidades constitucionales o legales

Estas tiene su fundamento en la remision expresa que efectia el Estatuto de la
siguiente forma: De las Inhabilidades e Incompatibilidades para Contratar: 10.
Son inhabiles para participar en licitaciones o concursos y para celebrar
contratos con las entidades estatales: a)Las personas que se hallen

inhabilitadas para contratar por la Constitucién y las leyes.®

Analizando el anterior enunciado y teniendo como base que la ley 80, no
expresa todas las inhabilidades e incompatibilidades que se puede presentar en

’CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, Estatuto de Contratacién Estatal: Ley 80 de
1993; Articulo 8, Numeral 1, literal a);
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=304



materia contractual, una vez realizada una busqueda especifica sobre qué tipo
de prohibiciones constitucionales y legales versan sobre la materia, se ha
llegado hasta el momento al siguiente resultado compuesto por las siguientes

prohibiciones que tienen aplicaciéon por virtud constitucional y legal.

Primera: Constitucién Politica de Colombia de 1991°

ARTICULO 122: No habrd empleo publico que no tenga funciones detalladas en
ley o reglamento, y para proveer los de caracter remunerado se requiere que
estén contemplados en la respectiva planta y previstos sus emolumentos en el
presupuesto correspondiente Ningun servidor publico entrara a ejercer su cargo
sin prestar juramento de cumplir y defender la Constitucién y desempefar los
deberes que le incumben. Antes de tomar posesion del cargo, al retirarse del
mismo o cuando autoridad competente se lo solicite debera declarar, bajo
juramento, el monto de sus bienes y rentas. Dicha declaracién sélo podra ser
utilizada para los fines y propdsitos de la aplicacién de las normas del servidor
publico.

Modificado por el art. 4, Acto Legislativo 01 de 2009. El nuevo texto es el
siguiente: Sin perjuicio de las demas sanciones que establezca la ley, no
podran ser inscritos como candidatos a cargos de eleccién popular, ni elegidos,
ni designados como servidores publicos, ni celebrar personalmente, o por
interpuesta persona, contratos con el Estado, quienes hayan sido condenados,
en cualquier tiempo, por la comision de delitos que afecten el patrimonio del
Estado o quienes hayan sido condenados por delitos relacionados con la
pertenencia, promocién o financiacién de grupos armados ilegales, delitos de

lesa humanidad o por narcotrafico en Colombia o en el exterior.

1o CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA,;
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=4125



Tampoco quien haya dado lugar, como servidores publicos, con su conducta
dolosa o gravemente culposa, asi calificada por sentencia ejecutoriada, a que el
Estado sea condenado a una reparacion patrimonial, salvo que asuma con

cargo a su patrimonio el valor del dafio.

ARTICULO 126: Los servidores publicos no podran nombrar como empleados a
personas con las cuales tengan parentesco hasta el cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil, o con quien estén ligados
por matrimonio o uniébn permanente. Tampoco podran designar a personas
vinculadas por los mismos lazos con servidores publicos competentes para

intervenir en su designacion.

Se exceptdan de lo previsto en este articulo los nombramientos que se hagan

en aplicacidon de las normas vigentes sobre ingreso 0 ascenso por meritos.

ARTICULO 127: Modificado por el art. 1, Acto Legislativo 2 de 2004 Los
servidores publicos no podran celebrar, por si o por interpuesta persona, o0 en
representacion de otro, contrato alguno con entidades publicas o con personas
privadas que manejen o administren recursos publicos, salvo las excepciones

legales.™

Los empleados no contemplados en esta prohibicion solo podran participar en
dichas actividades y controversias en las condiciones que sefale la Ley

Estatutaria.

La utilizacion del empleo para presionar a los ciudadanos a respaldar una causa

0 camparnia politica constituye causal de mala conducta.

Cuando el Presidente y el Vicepresidente de la Republica presenten sus

candidaturas, solo podran participar en las campafias electorales desde el

11



momento de su inscripcion. En todo caso dicha participacion solo podra darse
desde los cuatro (4) meses anteriores a la fecha de la primera vuelta de la
eleccion presidencial, y se extendera hasta la fecha de la segunda vuelta en
caso de que la hubiere. La Ley Estatutaria establecera los términos y
condiciones en los cuales, antes de ese lapso, el Presidente o el Vicepresidente
podran participar en los mecanismos democraticos de seleccion de los

candidatos de los partidos 0 movimientos politicos.

Durante la campafa, el Presidente y el Vicepresidente de la Republica no
podran utilizar bienes del Estado o recursos del Tesoro Publico, distintos de
aguellos que se ofrezcan en igualdad de condiciones a todos los candidatos. Se
exceptian los destinados al cumplimiento de las funciones propias de sus
cargos y a su proteccion personal, en los términos que sefiale la Ley

Estatutaria.

Segunda: Ley 53 de 1990, Régimen Municipal

ARTICULO 19: EI articulo 87 del Cédigo de Régimen Municipal (Decreto-ley
namero 1333 de 1986), quedara asi:

(...) El cényuge, compafiero o compafiera permanente, ni los parientes dentro
del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil (...)del
Personero, del Secretario del Concejo, de los Auditores o Revisores, no
podran ser nombrados ni elegidos para cargo alguno en ninguna

dependencia del respectivo _municipio, ni_contratar con el mismo, dentro del

periodo para el cual fueron elegidos(...). Consejo de Estado sala de consulta y

servicio civil. (31) de agosto de dos mil cinco (2005). Radicacion numero
1.675.%

> CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 53 de 1990;
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=280



Tercera: ley 734 de 2002, Codigo Disciplinario Unico

ARTICULO 35: PROHIBICIONES. A todo servidor publico le esta prohibido:
Numeral 22. <Numeral modificado por el articulo 30. De la Ley 1474 de 2011. El
nuevo texto es el siguiente:> Prestar, a titulo personal o por interpuesta
persona, servicios de asistencia, representacion 0 asesoria en asuntos
relacionados con las funciones propias del cargo, o permitir que ello ocurra,
hasta por el término de dos (2) afios después de la dejacion del cargo, con
respecto del organismo, entidad o corporacion en la cual prestd sus servicios, y
para la prestacion de servicios de asistencia, representacion o asesoria a
quienes estuvieron sujetos a la inspeccion, vigilancia, control o regulacion de la

entidad, corporacion u organismos al que se haya estado vinculado™.

Esta prohibicién seré indefinida en el tiempo respecto de los asuntos concretos
de los cuales el servidor conoci6 en ejercicio de sus funciones. Respecto a los
asuntos concretos por el cual conocié en ejercicio de sus funciones dice la
norma; son aquellos de caracter particular y concreto que fueron objeto de
decision durante el ejercicio de sus funciones y de los cuales existe sujetos

claramente determinados®*

A su vez la ley 734 de 2002 plantea la misa remision general en donde expresa:
ARTICULO 22. GARANTIA DE LA FUNCION PUBLICA. El sujeto disciplinable,
para salvaguardar la moralidad publica, transparencia, objetividad, legalidad,
honradez, lealtad, igualdad, imparcialidad, celeridad, publicidad, economia,

neutralidad, eficacia y eficiencia que debe observar en el desempefo de su

13 CONGRESO DE LA REPUBLICA; ley 734 de 2002;
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=4589

4" Articulo precedente fue estudiado por la corte Constitucional en Sentencia de
Constitucionalidad 893 de 2003, donde la corte resuelve, Declarese EXEQUIBLE el numeral
22 del articulo 35 de la ley 734 de 2002 en el entendido que la prohibicién establecida en este
numeral sera indefinida en el tiempo respecto de los asuntos concretos de los cuales el servidor
conocio en ejercicio de sus funciones.


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley/2011/ley_1474_2011.html#3

empleo, cargo o funcion, ejercera los derechos, cumplira los deberes, respetara
las prohibiciones y estara sometido al régimen de inhabilidades,
incompatibilidades, impedimentos y conflictos de intereses, establecidos en la

Constitucion Politica y en las leyes.

ARTICULO 35. PROHIBICIONES. A todo servidor publico le esta prohibido: 4.
Aceptar, sin permiso de la autoridad correspondiente, cargos, honores o
recompensas provenientes de organismos internacionales o gobiernos
extranjeros, o celebrar contratos con estos, sin previa autorizacion del

Gobierno.

ARTICULO 38. OTRAS INHABILIDADES. También constituyen inhabilidades
para desempefar cargos publicos, a partir de la ejecutoria del fallo, las
siguientes: 1. Ademas de la descrita en el inciso final del articulo 122 de la
Constitucion Politica, haber sido condenado a pena privativa de la libertad
mayor de cuatro afios por delito doloso dentro de los diez afios anteriores, salvo

gue se trate de delito politico.

PARAGRAFO 1o. Quien haya sido declarado responsable fiscalmente sera
inhabil para el ejercicio de cargos publicos y para contratar con el Estado
durante los «cinco (5) afios siguientes a la ejecutoria del fallo
correspondiente. Esta inhabilidad cesarda cuando la Contraloria competente
declare haber recibido el pago o, si este no fuere procedente, cuando la
Contraloria General de la Republica excluya al responsable del boletin de

responsables fiscales.

Si pasados cinco afos desde la ejecutoria de la providencia, quien haya sido
declarado responsable fiscalmente no hubiere pagado la suma establecida en

el fallo ni hubiere sido excluido del boletin de responsables


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/cp/constitucion_politica_1991_pr004.html#122

fiscales, continuara siendo inh&bil por cinco afios si la cuantia, al momento de la
declaracion de responsabilidad fiscal, fuere superior a 100 salarios minimos
legales mensuales vigentes; por dos afios si la cuantia fuere superior a 50 sin
exceder de 100 salarios minimos legales mensuales vigentes; por un afio si la
cuantia fuere superior a 10 salarios minimos legales mensuales vigentes sin
exceder de 50, y por tres meses si la cuantia fuere igual o inferior a 10 salarios

minimos legales mensuales vigentes.

PARAGRAFO 20. Para los fines previstos en el inciso final del articulo 122 de la
Constitucion Politica a que se refiere el numeral 1 de este articulo, se entendera
por delitos que afecten el patrimonio del Estado aquellos que produzcan de
manera directa lesion del patrimonio publico, representada en el menoscabo,
disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida, uso indebido o deterioro de los
bienes o recursos publicos, producida por una conducta dolosa, cometida por

un servidor publico.

Para estos efectos la sentencia condenatoria debera especificar si la conducta

objeto de la misma constituye un delito que afecte el patrimonio del Estado.

ARTICULO  39. OTRAS INCOMPATIBILIDADES.  Ademas, constituyen

incompatibilidades para desempefiar cargos publicos, las siguientes:

a) Intervenir en nombre propio 0 ajeno enasuntos, actuaciones
administrativas o0 actuaciéon contractual en los cuales tenga interés el

departamento, distrito 0 municipio correspondiente, 0 sus organismos;

ARTICULO 48. FALTAS GRAVISIMAS. Son faltas gravisimas las
siguientes: 29. Celebrar contrato de prestacién de servicios cuyo objeto sea el
cumplimiento de funciones publicas o administrativas que requieran dedicacion
de tiempo completoe impliguen  subordinacibn 'y ausencia de

autonomia respecto del contratista, salvo las excepciones legales.
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31. Participar en la etapa precontractualo en la actividad contractual, en
detrimento del patrimonio publico, o0 con desconocimiento de los principios que

regulan la contratacion estatal y la funcion administrativa_contemplados en la

Constitucion y en la ley.

NOTA: la conducta constitutiva de la falta gravisima debe ser siempre de
caracter concreto y estar descrita en normas constitucionales de aplicacion

directa 0 en normas legales que desarrollen esos principios'

32. Declarar la caducidad de un contrato estatal o darlo por terminado sin que

se presenten las causales previstas en la ley para ello.

33. Aplicar la urgencia manifiesta para la celebracion de los contratos sin existir

las causales previstas en la ley.

34. <Numeral modificado por el articulo paragrafo 1o. del articulo 84 de la
Leyl474 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:> No exigir, el supervisor o el
interventor, la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad estatal,
0 en su defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar
como recibida a satisfaccion, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad.
También serd falta gravisima omitir el deber de informar a la entidad contratante
los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el

cumplimiento del contrato, o cuando se presente el incumplimiento

41. Ofrecer el servidor publico, directa o indirectamente, (....) la adjudicacion de
contratos a favor de determinadas personas, con ocasion o por razén del
tramite de un proyecto legislativo de interés para el Estado o solicitar a los
congresistas, diputados o concejales tales prebendas aprovechando su

intervencion en dicho tramite.



ARTICULO 53. SUJETOS DISCIPLINABLES. <Articulo modificado por el
articulo 44 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:> El presente
régimen se aplica a los particulares que cumplan labores de interventoria o
supervision en los contratos estatales; a quienes ejerzan funciones publicas, de
manera permanente o transitoria, en lo que tienen que ver con estas, y a

quienes administren recursos publicos u oficiales.

Se entiende que ejerce funcion publica aquel particular que, por disposicidén
legal, acto administrativo, convenio o contrato, realice funciones administrativas
o actividades propias de los 6rganos del Estado, que permiten el cumplimiento

de los cometidos estatales, (...)

ARTICULO 56. SANCION. Los particulares destinatarios de la ley disciplinaria
estaran sometidos a las siguientes sanciones principales: (...) inhabilidad para

(...) contratar con este (el Estado) de uno a veinte afios.

Cuarta: Organizacién y funcionamiento de Entidades de orden Estatal. Ley
489 de 1998

ARTICULO 74. CALIDAD DE LOS MIEMBROS DE LOS CONSEJOS
DIRECTIVOS. Los particulares miembros de los consejos directivos o asesores
de los establecimientos publicos, aunque ejercen funciones publicas, no
adquieren por ese solo hecho la calidad de empleados publicos. Su
responsabilidad, lo mismo que sus incompatibilidades e inhabilidades, se
regiran por las leyes de la materia y los estatutos internos del respectivo

organismo.

ARTICULO 102. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Los

representantes legales y los miembros de los consejos y juntas directivas de los

1 CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 489 de 1998;
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley/1998/ley 0489_1998.html
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establecimientos publicos, de las empresas industriales y comerciales del
Estado y de las sociedades de economia mixta en las que la Nacién o sus
entidades posean el noventa por ciento (90%) o mas de su capital social y de
las empresas oficiales de servicios publicos domiciliarios, estaran sujetos al
régimen de inhabilidades, incompatibilidades, y responsabilidades previstas en
el Decreto 128 de 1976 y demas normas que lo modifiquen o adicionen.

El decreto 128 por el cual se dicta el estatuto de inhabilidades,
incompatibilidades y responsabilidades de los miembros de las Juntas
Directivas de las entidades descentralizadas y de los representantes legales de

éstas.

ARTICULO 14: DE LAS INCOMPATIBILIDADES DE LOS MIEMBROS DE LAS
JUNTAS Y DE LOS GERENTES O DIRECTORES. Los miembros de las Juntas
o Consejos Directivos y los Gerentes o Directores no podran, en relacién con la
entidad a la que prestan sus serviciosy con las que hagan parte del sector
administrativo al cual pertenece aquélla: a. Celebrar por si o por interpuesta

persona contrato alguno;

ARTICULO 113: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Los
representantes legales de las entidades privadas o de quienes hagan sus
veces, encargadas del ejercicio de funciones administrativas estan sometidos
a las prohibiciones e incompatibilidades aplicables a los servidores publicos, en

relaciéon con la funcién conferida.

Los representantes legales y los miembros de las juntas directivas u érganos de
decision de las personas juridicas privadas que hayan ejercido funciones
administrativas, no podran ser contratistas ejecutores de las decisiones en cuya

regulacion y adopcion hayan participado.


https://www.superservicios.gov.co/basedoc/docs/decretos/d0128_76.html#1

Quinta: ley 617 de 2000

ARTICULO 30: De las inhabilidades de los gobernadores. No podréa ser inscrito
como candidato, elegido o designado como gobernador:

1. Quien haya sido condenado en cualquier época por sentencia judicial, a pena
privativa de la libertad, excepto por delitos politicos o culposos; o haya perdido
la investidura de congresista o, a partir de la vigencia de la presente ley, la de
diputado o concejal; o excluido del ejercicio de una profesion; o se encuentre en

interdiccion para el ejercicio de funciones publicas.

2. Quienes tengan doble nacionalidad, exceptuando los colombianos por

nacimiento.

3. Quien dentro de los doce (12) meses anteriores a la fecha de la eleccién
haya ejercido como empleado publico, jurisdiccion o autoridad politica, civil,
administrativa o militar, en el respectivo departamento, o quien como empleado
publico del orden nacional, departamental o municipal, haya intervenido como
ordenador de gasto en la ejecucion de recursos de inversion o celebracion de

contratos, que deban ejecutarse o cumplirse en el respectivo departamento.

4. Quien dentro del afio anterior a la eleccion haya intervenido en la gestion de
negocios ante entidades publicas del nivel departamental o en la celebracion de
contratos con entidades publicas de cualquier nivel en interés propio o de
terceros, siempre que los contratos deban ejecutarse o cumplirse en el
respectivo departamento. Asi mismo, quien dentro del afio anterior haya sido
representante legal de entidades que administren tributos, tasas o

contribuciones, o de las entidades que presten servicios publicos domiciliarios o

' CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 617 de 2000;
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=3771



de seguridad social de salud en el régimen subsidiado en el respectivo
departamento.

5. Quien tenga vinculo por matrimonio, o unién permanente, o de parentesco en
segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad o Gnico civil, con
funcionarios que dentro de los doce (12) meses anteriores a la eleccion hayan
ejercido autoridad civil, politica, administrativa o militar en el respectivo
departamento; o con quienes dentro del mismo lapso hayan sido representantes
legales de entidades que administren tributos, tasas o contribuciones, o de las
entidades que presten servicios publicos domiciliarios o de seguridad social de

salud en el régimen subsidiado en el respectivo departamento.

6. Quien haya desempefiado el cargo de contralor departamental o procurador
delegado en el respectivo departamento durante un periodo de doce (12)

meses antes de la eleccion de gobernador.

7. Quien haya desempefiado los cargos a que se refiere el Articulo 197 de la

Constitucion Nacional.

ARTICULO 31: De las incompatibilidades de los gobernadores. Los

gobernadores, asi como quienes sean designados en su reemplazo no podran:

1. Celebrar en su interés particular por si o por interpuesta persona o en
representacion de otro, contrato alguno con el respectivo departamento, con
sus entidades publicas o privadas que manejen o0 administren recursos publicos

provenientes del mismo.

2. Tomar parte en las actividades de los partidos o movimientos politicos, sin

perjuicio de ejercer libremente el derecho al sufragio.



3. Intervenir en cualquier forma, fuera del ejercicio de sus funciones, en la

celebracion de contratos con la administracion publica.

4. Intervenir, en nombre propio 0 ajeno, en procesos 0 asuntos, fuera del
ejercicio de sus funciones, en los cuales tenga interés el departamento o sus

entidades descentralizadas.

5. Ser apoderado o gestor ante entidades o autoridades administrativas o
jurisdiccionales del respectivo departamento, o que administren tributos, tasas o

contribuciones del mismo.
6. Desempeniar simultaneamente otro cargo o empleo publico o privado.

7. Inscribirse como candidato a cualquier cargo o corporacion de eleccidon

popular durante el periodo para el cual fue elegido.

ARTICULO 32: Duracion de las incompatibilidades de los gobernadores. Las
incompatibilidades de los gobernadores a que se refieren los numerales 1° y 4°
tendran vigencia durante el periodo constitucional y hasta por doce (12) meses
después del vencimiento del mismo o de la aceptacion de la renuncia. En el
caso de la incompatibilidad a que se refiere el numeral 7° tal término sera de

veinticuatro (24) meses en la respectiva circunscripcion.

Quien fuere designado como gobernador, quedard sometido al mismo régimen

de incompatibilidades a partir de su posesion.

Paragrafo- Para estos efectos, la circunscripcion nacional, coincide con cada

una de las circunscripciones territoriales.

ARTICULO 33: De las inhabilidades de los diputados. No podra ser inscrito
como candidato ni elegido diputado:



1. Quien haya sido condenado por sentencia judicial, a pena privativa de la
libertad, excepto por delitos politicos o culposos; o haya perdido la investidura
de congresista o, a partir de la vigencia de la presente ley, la de diputado o
concejal; o excluido del ejercicio de una profesion; o se encuentre en

interdiccion para el ejercicio de funciones publicas.

2. Quienes tengan doble nacionalidad, exceptuando los colombianos por

nacimiento.

3. Quien dentro de los doce (12) meses anteriores a la fecha de la eleccién
haya ejercido como empleado publico, jurisdiccion o autoridad politica, civil,
administrativa o militar, en el respectivo departamento, o quien como empleado
publico del orden nacional, departamental o municipal, haya intervenido como
ordenador de gasto en la ejecucion de recursos de inversion o celebracion de

contratos, que deban ejecutarse o cumplirse en el respectivo departamento.

4. Quien dentro del afio anterior a la eleccion haya intervenido en la gestion de
negocios ante entidades publicas del nivel departamental o en la celebracion de
contratos con entidades publicas de cualquier nivel en interés propio o de
terceros, siempre que los contratos deban ejecutarse o cumplirse en el
respectivo departamento. Asi mismo, quien dentro del afio anterior haya sido
representante legal de entidades que administren tributos, tasas o
contribuciones, o de las entidades que presten servicios publicos domiciliarios o
de seguridad social de salud en el régimen subsidiado en el respectivo

departamento.

5. Quien tenga vinculo por matrimonio, 0 unidn permanente, o de parentesco en

segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad o Unico civil, con

funcionarios que dentro de los doce (12) meses anteriores a la eleccion hayan
ejercido autoridad civil, politica, administrativa o militar en el respectivo

departamento; o con quienes dentro del mismo lapso hayan sido representantes



legales de entidades que administren tributos, tasas o contribuciones, o de las
entidades que presten servicios publicos domiciliarios o de seguridad social de
salud en el régimen subsidiado en el respectivo departamento. Asi mismo,
quien esté vinculado entre si por matrimonio 0 unidbn permanente 0 parentesco
dentro del tercer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o Unico civil, y
se inscriba por el mismo partido o movimiento politico para eleccién de cargos o
de corporaciones publicas que deban realizarse en el mismo departamento en
la misma fecha. El texto subrayado fue declarado INEXEQUIBLE por la Corte
Constitucional mediante Sentencia C-325 de 2009, y sustituido por la expresion
"tercer grado de consanguinidad".

ARTICULO 34: De las incompatibilidades de los diputados. Los diputados no
podran:

1. Aceptar o desempefiar cargo como empleado oficial; ni vincularse como

contratista con el respectivo departamento.

2. Intervenir en la gestion de negocios o ser apoderado ante entidades del
respectivo departamento o ante las personas que administren tributos
procedentes del mismo, o celebrar con ellas, por si o por interpuesta persona,

contrato alguno, con las excepciones de que trata el Articulo siguiente.

3. Ser miembro de juntas o consejos directivos del sector central o
descentralizado de cualquier nivel del respectivo departamento, o de
instituciones que administren tributos, tasas o contribuciones procedentes del

mismo.

4. Celebrar contratos o realizar gestiones con quienes administren, manejen, o
inviertan fondos publicos procedentes del respectivo departamento, o sean

contratistas del mismo, o reciban donaciones de éste.



5. Ser representante legal, miembro de juntas o consejos directivos, auditor o
revisor fiscal, empleado o contratista de empresas que presten servicios

publicos domiciliarios o de seguridad social en el respectivo departamento.

Paragrafo- El funcionario publico departamental que nombre a un diputado para
un empleo o cargo publico o celebre con él un contrato o acepte que actue
como gestor en nombre propio o de terceros, en contravencion a lo dispuesto

en el presente Articulo, incurrira en causal de mala conducta.

ARTICULO 35: Excepciones. Lo dispuesto en los Articulos anteriores no obsta
para que los diputados puedan, directamente o por medio de apoderado, actuar

en los siguientes asuntos:

1. En las diligencias o actuaciones administrativas y jurisdiccionales en las
cuales conforme a la ley, ellos mismos, su conyuge, sus padres o sus hijos

tengan interés.

2. Formular reclamos por el cobro de impuestos, contribuciones, tasas y de

multas que graven a las mismas personas.

3. Usar los bienes y servicios que las entidades oficiales de cualquier clase, las
prestadoras de servicios publicos domiciliarios y de seguridad social ofrezcan al

publico, bajo condiciones comunes a todos los que lo soliciten.

4. Ser apoderados o defensores en los procesos que se ventilen ante la rama
jurisdiccional del poder publico. Sin embargo, los diputados durante su periodo
constitucional no podran ser apoderados ni peritos en los procesos de toda
clase que tengan por objeto gestionar intereses fiscales o econdmicos del
respectivo departamento, los establecimientos publicos, las empresas

comerciales e industriales del orden departamental y las sociedades de



economia mixta en las cuales las mismas entidades tengan mas del cincuenta

por ciento (50%) del capital.

ARTICULO 36: Duracién. Las incompatibilidades de los diputados tendran
vigencia durante el periodo constitucional para el cual fueron elegidos. En caso
de renuncia se mantendran durante los seis (6) meses siguientes a su
aceptacion, si el lapso que faltare para el vencimiento del periodo fuere

superior.

Quien fuere llamado a ocupar el cargo de diputado, quedara sometido al mismo

régimen de incompatibilidades a partir de su posesion.

ARTICULO 37: Inhabilidades para ser alcalde. El Articulo 95 de la Ley 136 de
1994, quedara asi:

"Articulo 95.- Inhabilidades para ser alcalde. No podra ser inscrito como

candidato, ni elegido, ni designado alcalde municipal o distrital:

1. Quien haya sido condenado en cualquier época por sentencia judicial a pena
privativa de la libertad, excepto por delitos politicos o culposos; o haya perdido
la investidura de congresista o, a partir de la vigencia de la presente ley, la de
diputado o concejal; o excluido del ejercicio de una profesion; o se encuentre en

interdiccion para el ejercicio de funciones publicas.

2. Quien dentro de los doce (12) meses anteriores a la fecha de la eleccién
haya ejercido como empleado publico, jurisdiccibn o autoridad politica, civil,
administrativa o militar, en el respectivo municipio, o quien como empleado
publico del orden nacional, departamental o municipal, haya intervenido como
ordenador del gasto en la ejecucion de recursos de inversion o celebracion de

contratos, que deban ejecutarse o cumplirse en el respectivo municipio.



3. Quien dentro del afio anterior a la eleccion haya intervenido en la gestién de
negocios ante entidades publicas del nivel municipal o en la celebracion de
contratos con entidades publicas de cualquier nivel en interés propio o de
terceros, siempre que los contratos deban ejecutarse o cumplirse en el
respectivo municipio. Asi mismo, quien dentro del afio anterior a la eleccion,
haya sido representante legal de entidades que administren tributos, tasas o
contribuciones, o de las entidades que presten servicios publicos domiciliarios o
de seguridad social de salud en el régimen subsidiado en el respectivo

municipio.

4. Quien tenga vinculos por matrimonio, 0 unidon permanente, o de parentesco
hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad o Unico civil,
con funcionarios que dentro de los doce (12) meses anteriores a la eleccion
hayan ejercido autoridad civil, politica, administrativa o militar en el respectivo
municipio; o con quienes dentro del mismo lapso hayan sido representantes
legales de entidades que administren tributos, tasas o contribuciones, o de las
entidades que presten servicios publicos domiciliarios o de seguridad social de

salud en el régimen subsidiado en el respectivo municipio.

5. Haber desempeiiado el cargo de contralor o personero del respectivo
municipio en un periodo de doce (12) meses antes de la fecha de la eleccion”.

ARTICULO 38: Incompatibilidades de los alcaldes. Los alcaldes, asi como los
que los reemplacen en el ejercicio del cargo no podran:

1. Celebrar en su interés particular por si 0 por interpuesta persona o en
representacion de otro, contrato alguno con el respectivo municipio, con sus
entidades publicas o privadas que manejen o administren recursos publicos

provenientes del mismo.



2. Tomar parte en las actividades de los partidos sin perjuicio de ejercer el
derecho al sufragio.

3. Intervenir en cualquier forma, fuera del ejercicio de sus funciones, en la

celebracion de contratos con la administracion publica.

4. Intervenir, en nombre propio 0 ajeno, en procesos o0 asuntos, fuera del
ejercicio de sus funciones, en los cuales tenga interés el municipio, distrito, o

sus entidades descentralizadas.

5. Ser apoderado o gestor ante entidades o autoridades administrativas o

jurisdiccionales, o que administren tributos.
6. Desempenfar simultaneamente otro cargo o empleo publico o privado.

7. Inscribirse como candidato a cualquier cargo de eleccion popular durante el
periodo para el cual fue elegido.

Paragrafo- Lo dispuesto en el presente Articulo se entiende sin perjuicio de las
excepciones a las incompatibilidades de que tratan los literales a), b), c) y d) del
Articulo 46 de la Ley 136 de 1994.

ARTICULO 39: Duracion de las incompatibilidades del alcalde municipal
distrital. Las incompatibilidades de los alcaldes municipales y distritales a que
se refieren los numerales 1° y 4° tendran vigencia durante el periodo
constitucional y hasta doce (12) meses después del vencimiento del mismo o de
la aceptacion de la renuncia. En el caso de la incompatibilidad a que se refiere
el numeral 7° tal término sera de veinticuatro (24) meses en la respectiva

circunscripcion.

El mismo régimen de inhabilidades e incompatibilidades regira para el Distrito
Capital de Santafé de Bogota, D.C.



Paragrafo- Para estos efectos la circunscripcion nacional, coincide con cada

una de las circunscripciones territoriales.

ARTICULO 40: De las inhabilidades de los concejales. El Articulo 43 de la Ley
136 de 1994 quedard asi:

"Articulo 43.- Inhabilidades. No podr& ser inscrito como candidato ni elegido

concejal municipal o distrital:

1. Quien haya sido condenado por sentencia judicial, a pena privativa de la
libertad, excepto por delitos politicos o culposos; o haya perdido la investidura
de congresista o, a partir de la vigencia de la presente ley, la de diputado o
concejal; o excluido del ejercicio de una profesion; o se encuentre en

interdiccion para el ejercicio de funciones publicas.

2. Quien dentro de los doce (12) meses anteriores a la fecha de la eleccién
haya ejercido como empleado publico, jurisdiccion o autoridad politica, civil,
administrativa o militar, en el respectivo municipio o distrito, o quien como
empleado publico del orden nacional, departamental o municipal, haya
intervenido como ordenador de gasto en la ejecucion de recursos de inversion o
celebracion de contratos, que deban ejecutarse o cumplirse en el respectivo

municipio o distrito.

3. Quien dentro del afio anterior a la eleccion haya intervenido en la gestion de
negocios ante entidades publicas del nivel municipal o distrital o en la
celebracion de contratos con entidades publicas de cualquier nivel en interés
propio o de terceros, siempre que los contratos deban ejecutarse o cumplirse en
el respectivo municipio o distrito. Asi mismo, quien dentro del afio anterior haya
sido representante legal de entidades que administren tributos, tasas o

contribuciones, o de las entidades que presten servicios publicos domiciliarios o



de seguridad social en el régimen subsidiado en el respectivo municipio o
distrito.

4. Quien tenga vinculo por matrimonio, o unién permanente, o de parentesco en
segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad o Unico civil, con
funcionarios que dentro de los doce (12) meses anteriores a la eleccion hayan
ejercido autoridad civil, politica, administrativa o militar en el respectivo
municipio o distrito; o con quienes dentro del mismo lapso hayan sido
representantes legales de entidades que administren tributos, tasas o
contribuciones, o de las entidades que presten servicios publicos domiciliarios o
de seguridad social en el régimen subsidiado en el respectivo municipio 0
distrito. Asi mismo, quien esté vinculado entre si por matrimonio o union
permanente o parentesco dentro del segundo grado de consanguinidad,
primero de afinidad o Unico civil, y se inscriba por el mismo partido o
movimiento politico para eleccion de cargos o de corporaciones publicas que

deban realizarse en el mismo municipio o distrito en la misma fecha".

ARTICUO 41: De las incompatibilidades de los concejales. Adicionese Al

Articulo 45 de la Ley 136 de 1994, con los siguientes numerales:

"5. Ser representantes legales, miembros de juntas o consejos directivos,

auditores o revisores fiscales, empleados o contratistas de empresas que

presten servicios publicos domiciliarios o de seguridad social en el respectivo

municipio”. Texto subrayado declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional
mediante Sentencia C-179 de 2005

ARTICULO 42: Excepcion a las incompatibilidades. El Articulo 46 de la Ley 136

de 1994 tendra un literal c) del siguiente tenor:



"c) Usar los bienes y servicios que las entidades oficiales de cualquier clase, las
prestadoras de servicios publicos domiciliarios y de seguridad social ofrezcan al

publico, bajo condiciones comunes a todos los que lo soliciten”.

ARTICULO 43: Duracion de las incompatibilidades. El Articulo 47 de la Ley 136
de 1994 quedara asi:

"ARTICULO 47- Duracion de las incompatibilidades. Las incompatibilidades de
los concejales municipales y distritales, tendran vigencia hasta la terminacién
del periodo constitucional respectivo. En caso de renuncia se mantendran
durante los seis (6) meses siguientes a su aceptacion, si el lapso que faltare

para el vencimiento del periodo fuere superior.

Quien fuere llamado a ocupar el cargo de concejal, quedara sometido al mismo

régimen de incompatibilidades a partir de su posesion"”.

ARTICULO 44- De las incompatibilidades de los miembros de las juntas
administradoras locales. Adicionase el Articulo 126 de la Ley 136 de 1994, asi:

8. "Ser representantes legales, miembros de juntas o consejos directivos,
auditores o revisores fiscales, empleados o0 contratistas de empresas que
presten servicios publicos domiciliarios o de seguridad social en el respectivo

municipio o distrito".

ARTICULO 45: Excepciones a las incompatibilidades de los miembros de las
juntas administradoras locales. Modificase y adicibnase el Articulo 128 de la
Ley 136 de 1994, asi:

El literal c) del Articulo 128 de la Ley 136 de 1994 quedara asi:



"c) Usar los bienes y servicios que las entidades oficiales de cualquier clase, las
prestadoras de servicios publicos domiciliarios y de seguridad social ofrezcan al

publico, bajo condiciones comunes a todos los que lo soliciten”.

ARTICULO 46: Duracién de las incompatibilidades de los miembros de las
juntas administradoras locales. El Articulo 127 de la Ley 136 de 1994 quedara

asi:

"ARTICULO 127: Duracion de las incompatibilidades. Las incompatibilidades de
los miembros de juntas administradoras locales municipales y distritales tendran
vigencia hasta la terminacion del periodo constitucional respectivo. En caso de
renuncia se mantendran durante los seis (6) meses siguientes a su aceptacion,

si el lapso que faltare para el vencimiento del periodo fuere superior.

Quien fuere llamado a ocupar el cargo de miembro de junta administradora
local, quedara sometido al mismo régimen de incompatibilidades a partir de su

posesion”.

ARTICULO 47: Excepcion al régimen de incompatibilidades. Se exceptia del
régimen de incompatibilidades establecido en el presente capitulo el ejercicio de

la catedra.

ARTICULO 49: (...)Inciso 3° modificado por laLey 1296 de 2009, articulo
1°. Los cbényuges o compafieros permanentes de los gobernadores, diputados,

alcaldes municipales y distritales, concejales municipales y distritales y sus
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o
primero civil no podran ser contratistas del respectivo departamento, distrito o
municipio, o de sus entidades descentralizadas, ni directa, ni indirectamente.
Paragrafo 3°. (...) Tratandose de concejales de municipios de cuarta, quinta y
sexta categoria, las prohibiciones establecidas en el presente articulo se

aplicaran Unicamente para los conyuges o compafieros permanentes y


http://www.lexbasecolombia.info/lexbase/normas/leyes/2009/L1296de2009.htm

parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad o

unico civil.*’
Sexta: Ley 435 de 19988

ARTICULO 22: De las faltas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades.
Incurriran en falta al régimen a que se refiere el presente capitulo:

a) Los profesionales que actien simultineamente como representantes
técnicos o asesores de mas de una empresa que desarrolle idénticas
actividades y en un mismo tema, sin expreso consentimiento y autorizacion de
las mismas para tal actuacion;

b) El profesional que en ejercicio de sus actividades publicas o privadas,
hubiese intervenido en determinado asunto, no podra luego actuar o asesorar
directa o indirectamente a la parte contraria en la misma cuestion;

c) El profesional no debe intervenir como perito 0 anexar en cuestiones que le

comprendan las inhabilidades e incompatibilidades generales de la ley.

Séptima: Decreto 777 DE 1992, Por el cual se reglamentan la celebracion
de los contratos a que refiere el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucion Politica.*®

" ARTICULO 24. ATRIBUCIONES DEL PERSONERO COMO VEEDOR DEL TESORO. En los
municipios, el personero ejercerd las funciones de veedor del tesoro publico. Para tal efecto
tendrd las siguientes atribuciones: 1.Velar por el cumplimiento de los principios rectores de la
contratacion administrativa establecidos en la ley, tales como: transparencia, economia,
responsabilidad, ecuacion contractual y seleccién objetiva.

18 CONGRESO DE LA REPUBLICA,; Ley 435 de 1998;
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley 0435 1998.html

' PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Decreto 777 de 1992;
http://www.presidencia.gov.co/prensa_new/decretoslinea/1992/mayo/16/dec0777161992.pdf



“El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podr,
con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas Yy actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los

planes seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional reglamentard la

materia”

ARTICULO 9: No se podra suscribir los contratos a que se refiere el presente
Decreto, con entidades sin animo de lucro cuyo representante legal o miembros

de la junta o consejo directivo tengan alguna de las siguientes calidades:

a. Servidores publicos que ejerzan autoridad civil o politica en el territorio
dentro del cual le corresponda ejercer sus funciones a la entidad publica

contratante.

b. Miembros de corporaciones publicas con competencia en el territorio
dentro del cual le corresponda ejercer sus funciones a la entidad publica

contratante.

c. Conyuge, comparfiero permanente o parientes de las personas que
ejerzan cargos de nivel directivo en la entidad publica contratante. Para
efectos de lo dispuesto en este numeral son parientes aquellos que
define el paragrafo 1 del articulo 9 del Decreto 22 de 1983.

En el texto del contrato el representante legal de la entidad sin animo de lucro
dejara constancia expresa bajo la gravedad del juramento, que ni él ni los
miembros de la junta o consejo directivo de la institucibn se encuentra en

ninguno de los supuestos previstos anteriormente.



PARAGRAFO- No se aplicara la prohibicion prevista en el presente articulo
cuando los servidores publicos mencionados en el numeral 1 y las personas
sefaladas en el numeral 3, estas Ultimas en tanto sean servidores publicos,
hagan parte en razén de su cargo, de los érganos administrativos de la entidad
sin &nimo de lucro, en virtud de mandato legal o de disposiciones estatutarias,

debidamente aprobadas por las autoridades competentes.

Octava: Ley 1150 de 2007, Por medio de la cual se introducen medidas
para la eficiencia y la transparencia en la ley 80 de 1993 y se dictan otras

disposiciones generales sobre la contratacién con recursos publicos.?

ARTICULO 18. DE LAS INHABILIDADES PARA CONTRATAR. Adiciénese un
literal j) al numeral 1 y un inciso al paragrafo 1°, del articulo 8° de la Ley 80 de
1993, asi:

“Articulo 8°.(...) j) Las personas naturales que hayan sido declaradas
responsables judicialmente por la comision de delitos de peculado, concusion,
cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y  soborno
transnacional, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones. Esta
inhabilidad se extendera a las sociedades de que sean socias tales

personas, con excepcion de las sociedades andnimas abiertas”.

Paragrafo 1°.(..) En las causales de inhabilidad por parentesco o por
matrimonio, los vinculos desaparecen por muerte o por disolucion del

matrimonio.

Novena: LEY 472 DE 1998, Por la cual se desarrolla el articulo 88 de la
Constitucion Politica de Colombia en relacion con el ejercicio de las

acciones populares.?

? CONGRESO DE LA REPUBLICA; Ley 1150 de 2007, Cdadigo Contencioso Administrativo,
Suplemento. Editorial Leyer, edicion 2010.



ARTICULO 32. PRUEBA PERICIAL. (...) PARAGRAFO 20. EIl juez podra
imponer al perito, cuando se violen estas disposiciones, las siguientes
sanciones: (...) - Decretar su inhabilidad para contratar con el Estado durante

cinco (5) afos.
Décima: Acto Legislativo 1 de 2009%.

ARTICULO 4: El inciso final del articulo 122 de la Constitucion Politica quedara

asi:

Sin perjuicio de las demas sanciones que establezca la ley, no podran ser
inscritos como candidatos a cargos de eleccion popular, ni elegidos, ni
designados como servidores publicos, ni celebrar personalmente, o por
interpuesta persona, contratos con el Estado, quienes hayan sido condenados,
en cualquier tiempo, por la comision de delitos que afecten el patrimonio del
Estado o quienes hayan sido condenados por delitos relacionados con la
pertenencia, promocién o financiacién de grupos armados ilegales, delitos de

lesa humanidad o por narcotrafico en Colombia o en el exterior.

Tampoco quien haya dado lugar, como servidores publicos, con su conducta
dolosa o gravemente culposa, asi calificada por sentencia ejecutoriada, a que el
Estado sea condenado a una reparacién patrimonial, salvo que asuma con

cargo a su patrimonio el valor del dafio.

Tampoco quien haya dado lugar, como servidores publicos, con su conducta
dolosa o gravemente culposa, asi calificada por sentencia ejecutoriada, a que el

Estado sea condenado a una reparacion patrimonial, salvo que asuma con

cargo a su patrimonio el valor del dafo

. CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, Ley 472 de 1998;
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley/1998/ley_0472_1998.html

?” CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Acto legislativo 01 de 2009;
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/cp/acto_legislativo_01_2009.html



Décima Primera: Ley 599 DE 2000. Delitos contra la administracion
publica de la celebracién indebida de contratos®

ARTICULO 408. VIOLACION DEL REGIMEN LEGAL O CONSTITUCIONAL
DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EI servidor publico que en
ejercicio de sus funciones intervenga en
la tramitacion, aprobacién o celebracién de un contrato con violacion al régimen
legal o a lo dispuesto en normas constitucionales, sobre inhabilidades o
incompatibilidades, incurrird en prision de sesenta y cuatro (64) a doscientos
dieciséis (216) meses, multa de sesenta y seis punto sesenta y seis (66.66) a
trescientos (300) salarios minimos legales mensuales vigentes, e inhabilitacion

para el ejercicio de derechos y funciones publicas de ochenta (80) a doscientos

dieciséis (216) meses.

NOTA: Ley 1474 de 2011 Articulo 33. Circunstancias de agravacion punitiva.
Los tipos penales de que tratan los articulos 246, 250 numeral 3, 323, 397, 404,
405, 406, 408, 409, 410, 411, 412, 413, 414 y 433 de la Ley 599 de 2000 les

sera aumentada la pena de una sexta parte a la mitad cuando la conducta sea

cometida por servidor publico que ejerza como funcionario de alguno de los

organismos de control del Estado

ARTICULO 409. INTERES INDEBIDO EN LA CELEBRACION DE
CONTRATOS. EI servidor publico que se interese en provecho propio o de un
tercero, en _cualquier clase de contrato u operacién en que deba intervenir por
razon de su cargo o de sus funciones, incurrird en prision de sesenta y cuatro
(64) a doscientos dieciséis (216) meses, multa de sesenta y seis punto sesenta
y seis (66.66) a trescientos (300) salarios minimos legales mensuales vigentes,
e inhabilitacion para el ejercicio de derechos y funciones publicas de ochenta

(80) a doscientos dieciséis (216) meses

* CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 599 de 2000;
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=6388


http://www.lexbasecolombia.info/lexbase/normas/leyes/2000/L0599de2000.htm

NOTA: Ley 1474 de 2011 Articulo 33. Circunstancias de agravacion punitiva.
Los tipos penales de que tratan los articulos 246, 250 numeral 3, 323, 397, 404,
405, 406, 408, 409, 410, 411, 412, 413, 414 y 433 de la Ley 599 de 2000 les

sera aumentada la pena de una sexta parte a la mitad cuando la conducta sea

cometida por servidor publico que ejerza como funcionario de alguno de los
organismos de control del Estado

ARTICULO 410. CONTRATO SIN CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS
LEGALES. ElI servidor publico que por razéon del ejercicio de sus
funciones tramite contrato sin observancia de los requisitos legales
esenciales o lo celebre o liquide sin  verificar el cumplimiento de los
mismos, incurrira en prision de sesenta y cuatro (64) a doscientos dieciséis
(216) meses, multa de sesenta y seis punto sesenta y seis (66.66) a trescientos
(300) salarios minimos legales mensuales vigentes, e inhabilitacion para el

ejercicio de derechos y funciones publicas de ochenta (80) a doscientos

dieciséis (216) meses.

NOTA: Ley 1474 de 2011 Articulo 33. Circunstancias de agravacion punitiva.
Los tipos penales de que tratan los articulos 246, 250 numeral 3, 323, 397, 404,
405, 406, 408, 409, 410, 411, 412, 413, 414 y 433 de la Ley 599 de 2000 les

sera aumentada la pena de una sexta parte a la mitad cuando la conducta sea

cometida por servidor publico que ejerza como funcionario de alguno de los
organismos de control del Estado
Décima segunda: Ley 43 de 1990%

ARTICULO 26. DE LA CANCELACION. Son causales de cancelaciéon de la

inscripcion de un Contador Publico las siguientes:

* CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, Ley 43 de 1990;
http://puc.com.co/normatividad/ley-43-1990/


http://www.lexbasecolombia.info/lexbase/normas/leyes/2000/L0599de2000.htm
http://www.lexbasecolombia.info/lexbase/normas/leyes/2000/L0599de2000.htm

5. Numeral adicionado por la Ley 1474 de 2011, articulo 7°. Cuando se actle en

calidad de revisor fiscal, no denunciar o poner en conocimiento de la autoridad
disciplinaria o fiscal correspondiente, los actos de corrupcion que haya
encontrado en el ejercicio de su cargo, dentro de los seis (6) meses siguientes a
que haya conocido el hecho o tuviera la obligacién legal de conocerlo, actos de
corrupcion En relacion con actos de corrupcion no procedera el secreto

profesional.
Décimatercera: Ley 418 de 1997%

ARTICULO 91. LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD (...) Los contratistas a
quienes les sea declarada la caducidad quedaran inhabilitados para celebrar
por si, 0 por interpuesta persona, contratos con las entidades publicas definidas
en la Ley 80 de 1993.

Décima cuarta: Ley 1474 de 20112° Estatuto Anticorrupcion

ARTICULO 5: Quien haya celebrado un contrato estatal de obra publica, de
concesion, suministro de medicamentos y de alimentos o su conyuge,
compafiero o compafiera permanente, pariente hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y/o primero civii 0 sus socios en
sociedades distintas de las andnimas abiertas, con las entidades a que se
refiere el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecucion y hasta

la liquidacion del mismo, no podran celebrar contratos de interventoria con la

misma entidad.

ARTICULO 84: Facultades y deberes de los supervisores y los interventores. La

supervision e interventoria contractual implica el seguimiento al ejercicio del

 CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 418 de 1997,
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=6372

CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 1474 de 2011;
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley/2011/ley 1474 2011.html


http://www.lexbasecolombia.info/lexbase/normas/leyes/2011/L1474de2011.htm
http://www.lexbasecolombia.info/lexbase/normas/leyes/1993/L0080de1993.htm
http://www.lexbasecolombia.info/lexbase/normas/leyes/1993/L0080de1993.htm

cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a

cargo del contratista......

ARTICULO 90: Inhabilidad por incumplimiento reiterado. Quedara inhabilitado

el contratista que incurra en alguna de las siguientes conductas:

a) Haber sido objeto de imposicién de cinco (5) o mas multas durante la
ejecucion de uno o varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una
0 varias entidades estatales;

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por los
menos dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias
entidades estatales;

c) Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento
durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afios, contados a partir de
la inscripcion de la udltima multa o incumplimiento en el Registro Unico de
Proponentes, de acuerdo con la informacién remitida por las entidades publicas.
La inhabilidad pertinente se hara explicita en el texto del respectivo certificado.
Paragrafo. La inhabilidad a que se refiere el presente articulo se extendera a
los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado esta
inhabilidad, asi como las sociedades de personas de las que aquellos formen

parte con posterioridad a dicha declaratoria.

Décima quinta: LEY 643 DE 2001%’

ARTICULO 10: Inhabilidades especiales para contratar u obtener
autorizaciones. Sin perjuicio de las inhabilidades e incompatibilidades previstas
en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pudblica, estan

” CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA ; Ley 643 de 2001;
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley/2001/ley _0643_2001.html



inhabilitadas para celebrar contratos de concesion de juegos de suerte y azar u

obtener autorizaciones para explotarlos u operarlos:

1. Las personas naturales y juridicas que hayan sido sancionadas por evasion
tributaria, mediante acto administrativo o sentencia judicial, ejecutoriados segun
el caso. Esta inhabilidad sera por cinco (5) afios, contados a partir de los tres
meses (3) siguientes a la ejecutoria del acto administrativo o sentencia judicial,

pero cesara inmediatamente cuando la persona pague las sumas debidas.

2. Las personas naturales y juridicas que sean deudoras morosas de
obligaciones relacionadas con transferencias, derechos de explotacion o
multas, originadas en contratos o autorizaciones o permisos para la explotacion
u operacion de juegos de suerte y azar en cualquier nivel del Estado. Esta
inhabilidad sera por cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto
administrativo, pero cesara inmediatamente que la persona pague las sumas
debidas.

Décima sexta: LEY 1379 DE 2010%®

ARTICULO 28: DEPOSITO LEGAL. El deposito legal es un mecanismo que
permite la adquisicion, el registro, la preservacion y la disponibilidad del
patrimonio bibliografico y documental, y que tiene como fin preservar la
memoria cultural y acrecentar y asegurar el acceso al Patrimonio Cultural de la
Nacién. Tiene un caracter de interés publico al hacer posible que cualquier

persona pueda acceder a este.

ARTICULO 29: COMPETENCIAS. La Biblioteca Nacional, y las bibliotecas
publicas departamentales son las entidades responsables del depdsito legal

como mecanismo esencial para el cumplimiento de su misiébn de reunir,

 CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 1379 de 2010;
http://web.presidencia.gov.co/leyes/2010/enero/ley137915012010.pdf



organizar, incrementar, preservar, proteger, registrar y difundir el patrimonio
bibliografico y documental de la Nacion en el ambito nacional y regional,

respectivamente.

ARTICULO 30.: TERMINOS Y SANCIONES. El incumplimiento de las
obligaciones derivadas del depdsito legal serd sancionado por el Ministerio de
Cultura, con un salario minimo legal diario vigente par cada dia de retraso en el
cumplimiento de tales obligaciones y hasta el momento en que se verifique su
cumplimiento. El responsable del depdsito legal que no haya cumplido esta
obligacién, no podra participar directamente o por interpuesta persona en
procesos de contratacion estatal para la adquisicion de libros y dotaciones
bibliotecarias, hasta tanto cumpla con dicha obligacion y en su caso, hubiera
pagado en su totalidad las sanciones pecuniarias impuestas.

Décima séptima: Ley 685 de 2001%°

ARTICULO 21: Inhabilidades o incompatibilidades. Seran causales de
inhabilidad o incompatibilidad para formular propuestas o celebrar contratos de
concesion minera, las establecidas en la ley general sobre contratacion
estatal que fueren pertinentes y la especial contemplada en el articulo 163 de

este Cddigo.

ARTICULO 163: Inhabilidad especial. Quien haya sido condenado por
aprovechamiento ilicito o por exploracibn o explotacion ilicita de recursos
minerales quedara inhabilitado para obtener concesiones mineras por un
término de cinco (5) afios. Esta pena accesoria sera impuesta por el juez en la

sentencia.

? CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 685 de 2001;
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=9202



Décima octava: Ley 14 de 1991%

ARTICULO 36: IMPEDIMENTO ESPECIAL PARA MIEMBROS DE
CORPORACIONES DE ELECCION POPULAR. Se encuentran impedidos para
participaren licitaciones y no podran celebrar contratos relacionados con la
adjudicacién de espacios de television, los funcionarios publicos y los miembros

de corporaciones de eleccion popular.
Décima novena: Ley 963 de 2005%

ARTICULO 9°. INHABILIDAD PARA CONTRATAR. No podran suscribir ni ser
beneficiarios de los contratos de estabilidad juridica quienes hayan sido
condenados mediante sentencia ejecutoriada o0 sancionados mediante acto
administrativo definitivo, en el territorio nacional o en el extranjero, en cualquier
época, por conductas de corrupcién que sean consideradas punibles por la

legislacién nacional.

Vigésima: Ley 44 de 1993 Derechos de Autor®

ARTICULO 45: Los miembros del Consejo Directivo, ademas de las

inhabilidades consagradas en los estatutos, tendran las siguientes:

a. Ser parientes entre si, dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil;
b. Ser conyuges, compafiero (a) permanente entre si;

® CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 14 de 1991;
http://www.teleislas.com.co/upload/File/ley%2014%20de%201991.pdf
%" CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 963 de 2005;
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=17028
% CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 44 de 1993;
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=3429



c. Ser director artistico, propietario, socio, representante o abogado al
servicio de entidades deudoras de la Sociedad o que se hallen en litigio
con ellas;

d. Ser pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad, primero civil, conyuge, compafiero (a) permanente de los
miembros del Comité de Vigilancia, del Gerente, del Secretario, del
Tesorero o del Fiscal de la sociedad, y

e. Ser pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad, primero civil, conyuge, compafiero (a) permanente de los

funcionarios de la Direccién Nacional del Derecho de Autor.

ARTICULO 46: Los miembros del Comité de Vigilancia ademas de las
inhabilidades consagradas en los estatutos, tendran las siguientes:

a. Ser parientes entre si dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil;

b. Ser conyuges, compaferos (a) permanente entre si;

c. Ser director artistico, empresario, propietario, socio, representante,
abogado o funcionario de entidades deudoras de la Sociedad o que se
hallen en litigio con ellas;

d. Ser pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad, primero civil, conyuge, compafero (a) permanente de los
miembros del Consejo Directivo, del Gerente, del Secretario, del
Tesorero o del Fiscal de la Sociedad, y

e. Ser pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad, primero civil, conyuge, compafero (a) permanente de los

funcionarios de la Direccion Nacional del Derecho de Autor.



ARTICULO 47: EI Gerente, Secretario y Tesorero de asociacién, ademas de
las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en los estatutos, tendran las

siguientes:

a. Ser gerente, secretario o tesorero o pertenecer al Consejo Directivo de
otra asociacion de las reguladas por esta Ley;

b. Ser pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad, primero civil, cényuge, compafiero (a) permanente de los
miembros del Consejo Directivo, del Comité de Vigilancia, del Gerente,
del Secretario, del Tesorero y del Fiscal de la sociedad,;

c. Ser director artistico, empresario, propietario, socio, representante,
abogado o funcionario de entidades deudoras de la sociedad o que se
hallen en litigio con ella;

d. Ser pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad, primero civil, cényuge, compafero (a) permanente de los
funcionarios de la Direccion Nacional del Derecho de Autor;

e. Ocupar cargos directivos en cualquier sindicato o agrupacion gremial de
igual indole.

ARTICULO 48: EIl Gerente no podra contratar con su conyuge, compafiero (a)
permanente ni con sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad,

segundo de afinidad o primero civil.

ARTICULO 49: EIl Fiscal ademas de las inhabilidades e incompatibilidades
consagradas en los estatutos, tendra las siguientes:
a. Ser asociado;
b. Ser conyuge, compafero (a) permanente, pariente dentro del cuarto
grado de consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil de los
miembros del Consejo Directivo del Comité de Vigilancia o de cualquiera

de los empleados de sociedad;



c. Ser director artistico, empresario, propietario, socio, representante,
abogado o funcionario de entidades deudoras de la Sociedad o que se
hallen en litigio con ella;

d. Ser pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad, primero civil, cobnyuge o compafiero (a) permanente de los

funcionarios de la Direccién Nacional del Derecho de Autor.

Vigésima primera: Ley 5 de 1992 Reglamento del Congreso; el Senado y la

Camara de Representantes®

ARTICULO 279: Concepto de inhabilidad. Por inhabilidad se entiende todo acto
o0 situacion que invalida la eleccién de Congresista o impide serlo.

ARTICULO 280: Casos de inhabilidad. No podran ser elegidos Congresistas:

1. Quienes hayan sido condenados, en cualquier época, por sentencia judicial a
pena privativa de la libertad, excepto por delitos politicos o culposos.

2. Quienes hayan ejercido, como empleados publicos, jurisdiccién o autoridad
politica, civil, administrativa o militar, dentro de los doce (12) meses anteriores a
la fecha de la eleccion.

3. Quienes hayan intervenido en gestién de negocios ante entidades publicas, o
en la celebracion de contratos con ellas en interés propio, o en el de terceros, o
hayan sido representantes legales de entidades que administren tributos o
contribuciones para fiscales, dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha
de la eleccion.

4. Quienes hayan perdido la investidura de Congresista.

5. Quienes tengan vinculo por matrimonio o unién permanente, o de parentesco
en tercer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o Unico civil, con

funcionarios que ejerzan autoridad civil o politica.

® CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 5 de 1992;
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=11368



6. Quienes estén vinculados entre si por matrimonio, o uniéon permanente, 0
parentesco dentro del tercer grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o
primero civil y se inscriban por el mismo partido, movimiento o grupo para
eleccion de cargos, o de miembros de corporaciones publicas que deban
realizarse en la misma fecha.

7. Quienes tengan doble nacionalidad, exceptuando los colombianos de
nacimiento.

8. Quienes sean elegidos para mas de una corporacion o cargo publico, o para
una corporacion y un cargo, si los respectivos periodos coinciden con el tiempo,
asi sea parcialmente.

Salvo en los casos en que se haya presentado la renuncia al cargo o dignidad
antes de la eleccion correspondiente.

Las inhabilidades previstas en los numerales 2, 3, 5 y 6 se refieren a
situaciones que tengan lugar en la circunscripcion en la cual deba efectuarse la
respectiva eleccion. La ley reglamentara los demas casos de inhabilidades por
parentesco con las autoridades no contemplados en estas disposiciones. Para
los fines de este articulo se considera que la circunscripcién nacional coincide
con cada una de las territoriales, excepto para la inhabilidad consignada en el

numeral 5.

SECCION 3a.

Incompatibilidades.

ARTICULO 281: Concepto de incompatibilidad. Las incompatibilidades son
todos los actos que no pueden realizar o ejecutar los Congresistas durante el
periodo de ejercicio de la funcion.

ARTICULO 282: Manifestaciones de las incompatibilidades. Los Congresistas
no pueden:

1. Desempefar cargo o empleo publico o privado.

2. Gestionar, en nombre propio 0 ajeno, asuntos ante las entidades publicas o

ante las personas que administren tributos, ser apoderados ante las mismas,



celebrar con ellas, por si 0 por interpuesta persona, contrato alguno; con las
excepciones que establezca la ley.

3. Ser miembros de juntas o consejos directivos de entidades descentralizadas
de cualquier nivel o de instituciones que administren tributos.

4. Celebrar contratos o realizar gestiones con personas naturales o juridicas de
derecho privado que administren, manejen o inviertan fondos publicos o sean

contratistas del Estado o reciban donaciones de éste.

ARTICULO 283: Excepcion a las incompatibilidades. Las incompatibilidades
constitucionales no obstan para que los Congresistas puedan directamente o
por medio de apoderado:

1. Ejercer la catedra universitaria.

2. Cumplir las diligencias o actuaciones administrativas y jurisdiccionales en las
cuales, conforme a la ley y en igualdad de condiciones, tengan interés, o su

conyuge, o compafiero o compafera permanente, o sus padres, o sus hijos. El

texto subrayado fue declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional
mediante Sentencia C-029 de 2009, en el entendido de que en igualdad de
condiciones, ellas comprenden también a los integrantes de las parejas de un
misSmo sexo.

3. Formular reclamos por el cobro de impuestos fiscales o para fiscales,
contribuciones, valorizaciones, tasas o multas que graven a las mismas
personas.

4. Usar los bienes y servicios que el Estado ofrezca en condiciones comunes a
los que le soliciten tales bienes y servicios.

5. Dirigir peticiones a los funcionarios de la Rama Ejecutiva para el
cumplimiento de sus obligaciones constitucionales.

6. Adelantar acciones ante el Gobierno en orden a satisfacer las necesidades
de los habitantes de sus circunscripciones electorales. Numeral declarado
INEXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-497 de 1994,

en el entendido de que las acciones, gestiones, intervenciones y convenios en



ellos autorizados estaran circunscritos exclusivamente a la satisfaccion de
necesidades de interés general.

7. Ejercer las facultades derivadas de las leyes que los autoricen a actuar en
materias presupuestales inherentes al presupuesto publico. Numeral declarado
INEXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-497 de 1994.
8. Intervenir, gestionar o convenir en todo tiempo, ante los organismos del
Estado en la obtencién de cualquier tipo de servicios y ayudas en materia de
salud, educacion, vivienda y obras publicas para beneficio de la comunidad
colombiana. Numeral declarado INEXEQUIBLE por la Corte Constitucional
mediante Sentencia C-497 de 1994, en el entendido de que las acciones,
gestiones, intervenciones y convenios en ellos autorizados estaran circunscritos
exclusivamente a la satisfaccion de necesidades de interés general.

9. Participar en los organismos directivos de los partidos o movimientos
politicos que hayan obtenido personeria juridica de acuerdo con la ley.

10. Siendo profesional de la salud, prestar ese servicio cuando se cumpla en
forma gratuita.

11. Participar en actividades cientificas, artisticas, culturales, educativas y
deportivas.

12. Pertenecer a organizaciones civicas y comunitarias.

13. Las demas que establezca la ley.

ARTICULO 284: Vigencia de las incompatibilidades. Las incompatibilidades
tendran vigencia durante el periodo constitucional respectivo. En caso de
renuncia se mantendran durante el afio siguiente a su aceptacion, si el lapso

gue faltare para el vencimiento del periodo fuere superior.

ARTICULO 285: Reégimen para el reemplazo. EI mismo régimen de
inhabilidades e incompatibilidades sera aplicable a quien fuere llamado a

ocupar el cargo, a partir de su posesion.



Vigésima segunda: ley 68 de 1993 Por la cual se reorganiza la Comision
Asesora de Relaciones Exteriores y se reglamenta el articulo 225 de la

Constitucion Politica de Colombia.*

ARTICULO 6: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. No pueden ser
elegidos miembros de esta Comision los ciudadanos que al tiempo de la
eleccion o designacion, o dentro de los seis meses anteriores a ella, estén
interviniendo o hayan intervenido en la gestién de negocios con el Gobierno, en
su propio interés o en el de terceros distintos a los de las entidades o
Instituciones Oficiales.

PARAGRAFO. El ejercicio del cargo de miembro de la Comisién Asesora de
Relaciones Exteriores, es incompatible con la representacion, agencia o
asesoria de entidades de Derecho Publico o personas de cualquier
nacionalidad, cuando tales entidades o personas tengan intereses que se

relacionen con los asuntos de la competencia de la misma Comisién Asesora.

Vigésima tercera: Ley 142 de 1994 “Servicios publicos domiciliarios”®

ARTICULO 44. Conflicto de intereses; inhabilidades e incompatibilidades. Para
los efectos del funcionamiento de las empresas de servicios publicos y de las
autoridades competentes en la materia, se establecen las siguientes
inhabilidades e incompatibilidades;

44.1. Salvo excepcién legal, no podran participar en la administracion de las
comisiones de regulacion y de la Superintendencia de Servicios Publicos, ni

contribuir con su voto o en forma directa o indirecta a la adopcion de sus

% CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 68 de 1993;
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc_ant/ley 0068 1993.htm

% CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA;, Ley 142 de 1994;
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=2752



decisiones, las empresas de servicios publicos, sus representantes legales, los
miembros de sus juntas directivas, las personas naturales que posean acciones
en ellas, y quienes posean mas del 10% del capital de sociedades que tengan
vinculacion econémica con empresas de servicios publicos.

44.2. No podra prestar servicios a las comisiones de regulacion ni a la
Superintendencia de Servicios Publicos, ninguna persona que haya sido
administrador empleado de una empresa de servicios publicos antes de
transcurrir un afio de terminada su relacidén con la empresa ni los coényuges o
comparferos permanentes de tales personas, ni sus parientes dentro del tercer
grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil. Esta misma
inhabilidad se predica de los empleados de las comisiones o de la
Superintendencia, sus conyuges o parientes en los mismos grados, respecto de
empleos en las empresas.

Sin embargo, las personas aludidas pueden ejercitar ante las comisiones de
regulacion y ante la Superintendencia su derecho a pedir informaciones, a
hacer peticiones, y a formular observaciones o a transmitir informaciones
respecto a las decisiones que alli se tomen, o a los proyectos de decisiones que
se les consulten.

44.3. No puede adquirir partes del capital de las entidades oficiales que prestan
los servicios a los que se refiere esta Ley y que se ofrezcan al sector privado, ni
poseer por si 0 por interpuesta persona mas del 1% de las acciones de una
empresa de servicios publicos, ni participar en su administracion o ser
empleados de ella, ningun funcionario de eleccion popular, ni los miembros o
empleados de las comisiones de regulacion, ni quienes presten sus servicios en
la Superintendencia de Servicios Publicos, o en los Ministerios de Hacienda,
Salud, Minas y Energia, desarrollo y Comunicaciones, ni en el Departamento
Nacional de Planeacion, ni quienes tengan con ellos los vinculos conyugales,
de unién o de parentesco arriba dichos. Si no cumplieren con las prohibiciones
relacionadas con la participacion en el capital en el momento de la eleccion, el

nombramiento o la posesion, deberan desprenderse de su interés social dentro



de los tres meses siguientes al dia en el que entren a desempefiar los cargos; y
se autoriza a las empresas a adquirir tales intereses, si fuere necesario, con
recursos comunes, por el valor que tuviere en libros.

Se exceptia de lo dispuesto, la participacion de alcaldes, gobernadores y
ministros, cuando ello corresponda, en las Juntas Directivas de las empresas
oficiales y mixtas.

44.4. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas de esta Ley, en los contratos
de las entidades estatales que presten servicios publicos se aplicaran las reglas
sobre inhabilidades e incompatibilidades previstas en la ley 80 de 1993, en

cuanto sean pertinentes.

Vigésima cuarta: decreto 262 de 2000. Por el cual se modifica la estructura

y organizacién de la procuraduria.®

ARTICULO 4: Inhabilidades. No podra ser elegido ni desempefiar el cargo de
Procurador General de la Nacion:

1. Quien padezca alguna afeccion fisica o mental debidamente comprobada
gue comprometa la capacidad necesaria para el desempefio del empleo.

2. Quien haya sido condenado, en cualquier época, a pena privativa de la
libertad, excepto por delitos politicos o culposos.

3. Quien haya sido condenado, en cualquier época, por delitos contra el
patrimonio del Estado, incluidos peculado culposo y por aplicacion oficial
diferente, o por enriquecimiento ilicito.

4. Quien se encuentre bajo medida de aseguramiento que implique la privacién
provisional de la libertad o haya sido afectado por resolucién de acusacion o su
equivalente, debidamente ejecutoriada, excepto por delitos politicos o culposos.
5. Quien se halle en interdiccion judicial.

*® EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Decreto 262 de 2000;
http://www.procuraduria.gov.co/guiamp/media/file/Macroproceso%?20Disciplinario/D-262-00.htm



6. Quien haya sido sancionado disciplinariamente, en cualquier época,
mediante decision ejecutoriada, por falta grave o gravisima.

7. Quien, dentro de los cinco (5) afios anteriores, haya sido retirado del servicio
por haber obtenido calificacién de servicios insatisfactoria por decision en firme.
8. Quien haya sido excluido, en cualquier época, del ejercicio de una profesion
0 suspendido en su ejercicio.

9. Quien tenga vinculos por matrimonio 0 union permanente o de parentesco
dentro del cuarto grado de consanguinidad, primero de afinidad o Unico civil,
con los Senadores que intervienen en su eleccién, con los miembros de la
Corporacién que lo candidatiza para el cargo o con el Presidente de la
Republica.

10. Las demas que sefialen la Constitucidon y la ley.

ARTICULO 5: Incompatibilidades. La investidura del cargo de Procurador
General de la Nacién es incompatible con:

1. El desempefio de otro empleo publico o privado.

2. La celebracion de contratos, por si 0 por interpuesta persona, con entidades
publicas, o la celebracion de contratos de prestacion de servicios con entidades
privadas.

3. El desarrollo de funciones de arbitro, conciliador o amigable componedor,
salvo que cumpla con estas funciones en razén de su empleo.

4. La condicién de miembro activo de la fuerza publica.

5. La gestiéon profesional de negocios ajenos y el ejercicio de la abogacia o
cualquier otra profesion u oficio.

6. Las demas que sefialen la Constitucion Politica y las leyes.

Paragrafo: En los casos establecidos en los numerales 1, 2 y 5 de este articulo

se exceptuan la docencia y la investigacion académica.



Vigésima quinta: Ley 182 de 1995 Servicio Nacional de television®’

ARTICULO 9: Inhabilidades para ser elegido o designado miembro de la Junta
Directiva de la Comision. No podran integrar la Junta Directiva de la Comision
Nacional de Television:

a) Los miembros de las corporaciones publicas de eleccion popular;

b) Quienes durante el afio anterior a la fecha de designacion o elecciéon, sean o
hayan sido miembros de juntas o consejos directivos, representantes legales,
funcionarios o empleados en cargos de direccion y confianza de los operadores
de servicios de television o de empresas concesionarias de espacios de
television, o de contratistas de television regional o de las asociaciones que
representen a las anteriores exceptuandose los representantes legales de los
canales regionales de television;

c) Quienes dentro del afio inmediatamente anterior a la eleccion o designacion
hayan sido, en forma directa o indirecta, asociados ¢ accionistas o propietarios
en un 15% o mas de cualquier sociedad o persona juridica operadora del
servicio de television, concesionaria de espacios o del servicio de television,
contratista de programacion de television regional o de una compafiia asociada
a las anteriores; o si teniendo una participacion inferior, existieran previsiones
estatutarias que le permitan un grado de injerencia en las decisiones sociales o
de la persona juridica similares a los que le otorga una participacion superior al
15% en una sociedad andénima;

d) Quienes dentro del primer (1) aflo anterior hayan sido directivos,
representantes legales, funcionarios o empleados en cargos de confianza de las
personas juridicas a que se refiere el literal anterior;

e) El conyuge, compafiera o compafero, permanente, o quienes se hallen
dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil

de cualquiera de las personas cobijadas por las inhabilidades previstas en los

¥ CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 182 de 1995;
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=6738



literales anteriores. Literal e) declarado EXEQUIBLE por la Corte
Constitucional, en relacion con el literal a), mediante Sentencia C-1001 de
2007, en el entendido de que éste no comprende a los parientes de los ediles,
concejales y diputados.

Las anteriores inhabilidades rigen, igualmente, durante el tiempo en que la
persona permanezca como miembro de la Junta Directiva de la Comision

Nacional de Television.

ARTICULO 10: Incompatibilidades de los miembros de la Junta Directiva de la
Comision. Las funciones de miembro de Junta Directiva de la Comisién son de
tiempo completo e incompatibles con todo cargo de eleccién popular y con el
ejercicio de la actividad profesional o laboral diferente de la de miembro de
dicha Junta o de la de ejercer la catedra universitaria. Especialmente, no
pueden, directa o indirectamente, ejercer funciones, recibir honorarios ni tener
intereses 0 participacion en una persona operadora 0 concesionaria de
espacios o servicios de television, ni realizadora de actividades relativas a
éstas, o0 a las de radiodifusion, cine edicién, prensa, publicidad o
télecomunicaciones.

Lo dispuesto en este articulo, se aplicara también durante el afio siguiente al
término del periodo o al retiro de la Junta Directiva de la Comision Nacional de

Television.

Vigésima sexta: Ley 842 de 2003

ARTICULO 45. REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
QUE AFECTAN EL EJERCICIO. Incurriran en faltas al régimen de inhabilidades
e incompatibilidades y por lo tanto se les podran imponer las sanciones a que

se refiere la presente ley:

® CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 842 de 2003;
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0842_2003.html



a) Los profesionales que actien simultineamente como representantes
técnicos o asesores de mas de una empresa que desarrolle idénticas
actividades y en un mismo tema, sin expreso consentimiento y autorizacion de
las mismas para tal actuacion;

b) Los profesionales que en ejercicio de sus actividades publicas o privadas
hubiesen intervenido en determinado asunto, no podran luego actuar o asesorar
directa o indirectamente a la parte contraria en la misma cuestion;

c) Los profesionales no deben intervenir como peritos o actuar en cuestiones

gue comprendan las inhabilidades e incompatibilidades generales de ley.

Vigésima séptima: Ley 31 de 1992%

ARTICULO 30: De las inhabilidades para ser miembro de dedicacion exclusiva

de la Junta Directiva. No podran ser miembros de la Junta Directiva:

a) Quienes hayan sido condenados en cualquier época por sentencia judicial a
pena privativa de la libertad, salvo por delitos politicos o culposos.

b) Quienes hayan sido sancionados con destitucion por la autoridad que ejerza
funciones de inspeccion y vigilancia por faltas contra la ética en el ejercicio
profesional, durante los diez (10) afios anteriores.

c) Quienes tengan doble nacionalidad, exceptuados los colombianos por
nacimiento.

d) Quienes dentro del afio anterior a su designacién hayan sido representantes
legales, con excepcién de los gerentes regionales o de sucursales, de cualquier
institucion sometida a la inspeccion y vigilancia de la Superintendencia Bancaria
o de valores 0 accionistas de éstas con una participacion superior al 10% del

capital suscrito en el mismo lapso.

¥ CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Ley 31 de 1992;
http://juriscol.banrep.gov.co/contenidos.dll/Normas/Leyes/1992/ley 31 1992



e) Quienes tengan vinculo por matrimonio, o uniébn permanente, o de
parentesco en segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad, o
primero civil o legal, con los otros miembros de la Junta Directiva o de los
representantes legales--excepto gerentes regionales o de sucursales--, o
miembros de las juntas directivas de los establecimientos de crédito.

Paragrafo. La inhabilidad prevista en el literal d) de este articulo, no se aplicara
a quien haya actuado en el afio anterior a su eleccion como representante legal

del Banco de la Republica.

ARTICULO 31: De las incompatibilidades de los miembros de la Junta Directiva.

Los miembros de la Junta Directiva no podran:

a) Ejercer su profesion y ningun otro oficio durante el periodo del ejercicio del
cargo, excepcion hecha de la catedra universitaria.

b) Celebrar contratos con el Banco, por si o por interpuesta persona 0 en
nombre de otro, ni gestionar ante él negocios propios o ajenos, durante el
ejercicio de su cargo, ni dentro del afio siguiente a su retiro.

¢) En ningun tiempo, intervenir en asuntos de caracter particular y concreto que
hubiere tramitado durante el desempefio de sus funciones y en relacion con su
cargo.

d) Intervenir en ningln momento en actividades de proselitismo politico o
electoral, sin perjuicio de ejercer libremente el derecho al sufragio.

e) Ser representante legal, director o accionista de cualquier institucion
sometida a la inspeccion y vigilancia de las Superintendencias Bancaria o de
Valores con una participacién superior al 10% del capital suscrito, durante el
ejercicio de su cargo.

f) Quienes hayan ejercido en propiedad el cargo de miembro de la Junta, no
podran ser representantes legales, ni miembros de Junta Directiva --excepto del

propio Banco de la Republica--, de cualquier institucién sometida a la vigilancia



de las Superintendencias Bancarias o de Valores, sino un afio después de
haber cesado en sus funciones.

g) Los miembros de dedicacion exclusiva de la Junta Directiva del Banco de la
Republica no podran desempefiar, durante el periodo para el cual fueron
elegidos, los cargos de Ministro, Director de Departamento Administrativo o
Embajador. En caso de renuncia se mantendra esta incompatibilidad durante un
(1) afio después de haber cesado en sus funciones.

Paragrafo 1°. No queda cobijado por las incompatibilidades del presente
articulo, el uso de los bienes o servicios que el Banco ofrezca al publico o a sus
funcionarios o trabajadores en igualdad de condiciones.

Paragrafo 2°. Las incompatibilidades previstas en los literales b) y e) de este
articulo, no se aplicaran al Ministro de Hacienda y Crédito Publico cuando por
atribucion legal actie en nombre de la Nacion o por mandato de la misma deba
ser representante legal o director de cualquier institucibn sometida a la
vigilancia de las Superintendencias Bancaria o de Valores.

Tampoco se aplicara al Gerente General del Banco de la Republica el literal e)
del presente articulo, respecto de su participacion en la Junta Directiva del
Fondo de Garantias de Instituciones Financieras.

Vigésima octava: Decreto 128 de 1976

ARTICULO 10: De la prohibicibn de prestar servicios profesionales. Los
miembros de las juntas o consejos, durante el ejercicio de sus funciones y
dentro del afio siguiente a su retiro, y los gerentes o directores, dentro del
periodo uUltimamente sefalado, no podran prestar sus servicios profesionales en
la entidad en la cual actia o actuaron ni en las que hagan parte del sector

administrativo al que aquélla pertenece.

““ EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA; Decreto 128 de 1976;
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=1318



ARTICULO 11: De la prohibicibn de designar familiares. Las juntas y los
gerentes o directores no podran designar para empleos en la respectiva entidad
a quienes fueren conyuges de los miembros de aquellas o de éstos o se
hallaren con los mismos dentro del cuatro grado de consanguinidad, segundo

de afinidad o primero civil.

ARTICULO 12: De la prohibicion de actuar en contra de la Nacion. No podran
ejercer la profesion de abogado contra las entidades del respectivo sector
administrativo, quienes hagan parte de las juntas o consejos a que se refiere el
presente Decreto, a menos que se trate de la defensa de sus propios intereses

o de las de su coényuge e hijos menores.

ARTICULO 13: De la remuneracion de los empleados publicos por su asistencia
a juntas o consejos. Los empleados o funcionarios publicos no podran recibir
remuneracion por mas de dos (2) juntas o consejos directivos de que formen

parte en virtud de mandato legal o por delegacion.

ARTICULO 14: De las incompatibilidades de los miembros de las juntas y de los
gerentes o directores. Los miembros de las juntas o consejos directivos y los
gerentes o directores no podran, en relacion con la entidad a la que prestan sus
servicios y con las que hagan parte del sector administrativo al cual pertenece

aquella:

a) Celebrar por si o por interpuesta persona contrato alguno;...

6.2. Marco conceptual

Para un mayor conocimiento del Régimen de inhabilidades e incompatibilidades
de la ley 80 de 1993, hay que conocer conceptos muy importantes que nos

ayudan a identificar de manera mas clara el tema objeto de estudio.



6.2.1. Parentesco
1. m. Vinculo por consanguinidad, afinidad, adopcion, matrimonio u otra

relacién estable de afectividad analoga a esta.**

6.2.2. Parentesco por Consanguinidad
Es la relacidbn o conexién que existe entre las partes que descienden de un
mismo tronco o raiz que estan unidad por los vinculos de la sangre.*’a su vez

estos vinculos estan organizados por grados y lineas.*?
6.2.3. Parentesco por Afinidad

Es afinidad legitima la que existe entre una persona que esta o ha estado
casada y los consanguineos legitimos de su marido o mujer. La linea o grado
de afinidad legitima de una persona con un consanguineo de su marido o mujer
se califica por la linea o grado de consanguinidad legitima de dicho marido o

muijer con el dicho consanguineo.**
6.2.4. Parentesco Civil

El parentesco civil es el que resulta de la adopcion, mediante la cual la ley

estima que el adoptante, su mujer y el adoptivo se encuentran entre si,

“! DRAE. Parentesco. En internet:
http://lema.rae.es/drae/srv/search?id=01WI7RoVIDXX2SfOK84M

“2 Articulo 35 Cadigo Civil Colombiano, Editorial Leyer 2009

3 Articulo 37: “Grados de Consanguinidad”. Los grados de consanguinidad entre dos personas
se cuentan por el numero de generaciones. Asi, el nieto estd en segundo grado de
consanguinidad con el abuelo, y dos primos hermanos en cuarto grado de consanguinidad entre
si. Articulo 41: En el parentesco de consanguinidad hay lineas y grados. Por linea se entiende
la serie y orden de las personas que descienden de una raiz o tronco comun. Cédigo Civil
Colombiano, Editorial Leyer.

“ MATALLANA CAMACHO ERNESTO, Manual de Contratacién Publica, Reforma de la ley 80
del 93. Universidad Externado de Colombia. Pg 168



respectivamente, en las relaciones de padre, de madre, de hijo. Este
parentesco no pasa de las respectivas personas.*

* Ibid.



7. DISENO METODOLOGICO

La investigacion que se propuso es descriptivo-normativa, basada en un
método cientifico deductivo, se parte de un hecho general como lo es la
constituciéon y ley para desentrafiar las normas particulares que tiene aplicacion
en la ley 80 de 1993 en materia de inhabilidades e incompatibilidades
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9. CONCLUSION

En el presente escrito por lo menos de forma anticipada se puede concluir que
se da cumplimiento al objetivo general planteado de investigar y explorar sobre
el tema del régimen de inhabilidades e incompatibilidades de rango legal y
constitucional aplicables via remision a la ley 80 de 1993; esta investigacion
arrojo como resultado 28 situaciones juridicas distintas a las planteadas en la
ley de contratacion estatal que tiene aplicacién en el estatuto, situaciones que
anticipadamente justifican la necesidad planteada del objeto planteado en este
proyecto, pues son muchas las situaciones que el legislador no previo en el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades.

Sobre los objetivos especificos en el marco teérico se pudo determinar las
inhabilidades e incompatibilidades de rango legal y determinar las inhabilidades
e incompatibilidades de rango constitucional aplicables al estatuto de
contratacion, lo anterior sin aseverar con esto que la exploracién sobre el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades se encuentre totalmente
culminada, o lo que es lo mismo, que todas la normas relacionadas en lo
fundamentos del proyecto sean todas las inhabilidades e incompatibilidades
aplicables a la materia objeto de estudio, pues esta no es tarea facil teniendo en

cuenta la gran cantidad de leyes que se producen en nuestro ordenamiento.

Con base en lo anterior en este proyecto no se agota el tema de investigacion e
integracion normativa que preste claridad sobre el tema, por esto se motiva a
gue se continden la investigacion lege data a futuro para profundizar sobre el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades, para establecer por qué no, una
propuesta lege ferenda que permita al legislador establecer un régimen no

disperso y mas claro sobre las inhabilidades contractuales en materia estatal.
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